
DUEHOLMSKOLEN 
Møde i Skolebestyrelsen 
Møde nr: 117 

Tidspunkt: Onsdag d. 6.12 2023 Onsdag d. 10.1.2024 kl. 17.30 – 20.30 

Sted: Dueholmskolen – personalerummet 

Deltagere: Jan Bertelsen, Rikke Jensen, Sigurd Emil Larsen, Anne-Kirstine Kristensen, 

Henrik Hunnerup, Pernille Korsgaard Juhl, Anita Andersen (TR), Ann Balleby, Sander 

Hørsted (AMR), Helle Friis Mikkelsen, Lars Zedlitz Alberg 

Fraværende: Trine Frøslev,  

Mødeleder og formand: Jan Bertelsen 

Referent: Helle Friis Mikkelsen, Afd. leder 

 

 

1. Generel information fra formanden og skoleleder 

Det fungerer godt med ”skolelederens juletale” som en lille video – den kommer bredere ud. 

Skolebestyrelsen blev ikke nævnt.  

 

Julemåneden på Dueholmskolen  

To gode julefrokoster, juleafslutning på Store Torv, Lucia, Fed Fredag, Kirkebesøg, biograf 

og julebanko på mellemtrinnet. Rigtig gode fælles oplevelser 

 

Covid spøger igen 

Mange syge i december – ser bedre ud nu 

 

PPR – orientering 

PPR er underdrejet pga. flere opsigelser. Det betyder lange ventelister på PPR-indstillinger. 

Konsultativt team (psykolog, familieafdeling, pædagogisk konsulent, sundhedsplejerske) 

fungerer stadig på skolen hver uge, hvor lærerteams kan søge sparring.  

 

Ung Mors og ansættelser 

Leder af Ung Mors er Helle Pontoppidan, som derudover er PPR-leder. Ung Mors samler alt i 

en bygning, blandt andet KUI, PPR, sagsbehandlere, SSP osv. Opgaven er at samarbejde med 

og om unge mennesker helt fra 6. klasse til 30 år.  

 

10’eren – budget 

Ny tildelingsmodel. Suppleret med en stilling, som er i opslag pt 

 

Ny hjemmeside 

Der laves pt ny hjemmeside, bl.a med små videoer, som skal præsentere skolen gennem små 

klip. Mindre tekst og flere levende billeder. Elevrødderne inddrages.  

 

Midler fra Trygfonden 

Skolen har fået 1,5 million til projekt, hvor en af gårdene skal indrettes til praktisk 

undervisning; Bygges om, så der kan arbejdes ude. Evt søge Velux-fonden for yderligere 

midler? 

 



2. Elevrådets punkt.  

Orientering fra elevrådsmøderne og eventuelle drøftelser 

Der er sket en masse gode ting i december.  

Skolepengekortet fungerer godt 

Lucia: Mange på Store Torv. Trappen er måske ikke helt optimal – der er mange, der ikke 

kan se børnene. Svært at få plads til både børn, forældre og bedsteforældre.  

Julefrokosterne var en stor succes 

Vil gerne indrette Store Torv anderledes – det arbejder elevrådet på. Fortsat fokus på adfærd 

og god tone.  

Oplever at der er faldet mere ro på Store Torv. Rart med mobil fri skole. Rarere at være på 

skolen og i klasserne nu.  

 

3. Evaluering af dialogmødet med BK udvalget på M.C Holms Skole 

Brug for mere tid til dialog, fx om kulturforandringen, faglokaler, et fast tema el.lign.  

Møde følger omkring valgfagslokalerne.  

Jan kontakter Michael Dalgaard for dialog.  

 

4. Budget 2024 og regnskab 2023 

Vi har modtaget budget 2024.  

Stort set det samme som indeværende år, omkring 58 mill på trods af færre elever og færre 

klasser. Det ser fornuftigt ud 

Forventet regnskab 2023 

Der forventes et minus på ca 200.000, men med refusioner er forventningen at det går i nul.  

Tildelingsmodel for 10’eren 

Se ovenfor 

 

4. Personale - en orientering 

Mange ændringer i personalesituationen siden august 

Ny afdelingsleder ansat pr. 1. januar 2024.  

Velkommen til Lone Gørtler Christiansen, som kommer fra en stilling som viceskoleleder på 

Sjørring skole. 

Sygemeldinger 

Ny sygepolitik som strammer op på reglerne omkring sygesamtaler. Sygefraværet ser 

generelt fornuftigt ud.  

Kantineleder startet delvist op efter sygemelding 

Sygemeldt lærer på linjerne. Øvrige sygemeldte er tilbage 

Stillingsopslag 

Opslag på 10-eren pt. Mange ansøgninger, samtaler mandag. Anne-Kirstine deltager i 

samtalerne.  

 

5. Forældrehenvendelse 

En forælder har henvendt sig med ønske om, at børnene kan lukkes tidligere ind på skolen 

end kl. 7.45. Skolen oplever ikke, at det er et stort problem, og da det drejer sig om en enkelt 

henvendelse gøres der ikke mere ved det pt. Lars laver kort opslag ud til forældrene, som 

forklarer hvorfor vi holder fast i den nuværende regel.  

 

Evt:  

Bestyrelsens valg 



Kendskab til kandidater? 

 

Arbejdslørdag i bestyrelsen d. 27. januar kl. 8.30 – 13.00 

Fokus på kulturforandringen på skolerne på Mors , som skal ske henover de næste tre år. 

Hvad er målene, tankerne bag, og hvordan kan det se ud på Dueholmskolen?  

Dagsorden følger. Dagen holdes på kontoret.  

 

Punkter til næste møde:  

- Rundvisning med fokus på faglokaler 

- Brugen af skolepengekort: Er omsætningen steget? 

- Valg til skolebestyrelsen 

o Proces og næste skridt 

 

Tak for et godt møde  

/ Helle 

 

 

Kommende mødedatoer: 

 

Arbejdslørdag:  

Lørdag d. 27.1 kl. 8.30 – 13.00  

 

Bestyrelsesmøder (kl. 18.00 – 20.00):  

Torsdag d. 22.2 2024 

Mandag d. 18.3 2024 

Onsdag d. 24.4 2024 

Torsdag d. 23.5 2024 

Mandag d. 17.6 2024 

 

 

 

 

 


